Werkgelegenheid

Aan Minister van SZW

Nota beantwoording Kamervragen van het lid Boon (PVV)

n Ota over het bericht “Tienduizenden arbeidsmigranten van
buiten de EU zonder papieren in Nederland”

Aanleiding

Het lid Boon (PVV) heeft u op 10 gpril jl. Kamervragen gesteld naar aanleiding
van het bericht van de NOS overﬁﬁnduizenden arbeidsmigranten van buiten de
EU zonder papieren in Nederland!. Met deze nota leggen wij de
conceptbeantwoording van de Kamervragen aan u voor. Dit is afgestemd met de
Arbeidsinspectie, BZK en AenM.

Geadviseerd besluit

e U wordt gevraagd akkoord te gaan met de bijgevoegde beantwoording van de
Kamervragen (bijlage 1) en versturing naar de Kamer.

e De brief wordt mede namens de minister van AenM en de staatssecretaris van
KR&DIGI uitgestuurd en wordt daarom parallel aan hen voorgelegd.

e Aan de minister van AenM en de staatssecretaris van KR&DIGI zijn ook n.a.v.
het bericht van de NOS vragen gesteld door de leden Boomsma en Omtzigt
(beiden Nieuw Sociaal Contract). De beantwoording van deze vragen wordt
via een aparte nota aan u voorgelegd.

Kernpunten

Het bericht van de NOS:

e Volgens het bericht zouden er naar schatting tienduizenden derdelanders,
migranten van buiten de Europese Unie, in Nederland wonen en werken
zonder dat ze daarvoor papieren hebben. De Arbeidsinspectie ziet deze
illegaal verblijvende vreemdelingen steeds vaker tijdens controles bij
bedrijven.

e Het zou vaak gaan om razilianen en Georgiérs die voor kort verblijf naar
Nederland komen zonder dat een visum nodig is.

e Vervolgens melden zij zich bij een loket van de Registratie Niet-Ingezetenen
(RNI). Daar krijgen ze - na de registratie - automatisch een
burgerservicenummer (bsn).

e Met dat bsn kunnen de migranten vervolgens eenvoudig een bankrekening
openen of een bedrijf inschrijven bij de Kamer van Koophandel.

1 NOS, 9 april 2025, 'Tienduizenden arbeidsmigranten van buiten de EU zonder
papieren in Nederland' (nos.nl/nieuwsuur/artikel/2562914-tienduizenden-
arbeidsmigranten-van-buiten-de-eu-zonder-papieren-in-nederland).
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e Volgens de Arbeidsinspectie wordt met een bsn de deur naar werk geopend Datum
en worden via werk rechten opgebouwd. Dit creéert een schijn van legaliteit.

Ook ziet de Arbeidsinspectie mismatches tussen nationaliteiten geregistreerd Onze referentie
in de RNI en de polis-administratie.

e Het verrichten van illegale arbeid door deze arbeidsmigranten maakt hen
kwetsbaar voor ernstige benadeling en arbeidsuitbuiting.

e Werkgevers moeten voor deze arbeidsmigranten een
tewerkstellingsvergunning aanvragen, maar dat doen ze volgens de
Arbeidsinspectie vaak niet.

e Het lid Ceder (CU) heeft mede namens het lid Saris (NSC) en Aartsen (VVD)
eenldlenair debat aangevraagd met u en MA&M over het NOS bericht. Een
meerderheid van de Kamer was voor. Het is nog niet bekend wanneer dit
debat zal plaatsvinden.

Lijn van beantwoording

e Bij vraag 1 wordt u gevraagd of u kunt bevestigen dat tienduizenden
derdelanders — waaronder naar schatting 35.000 Brazilianen — zonder geldige
verblijfsstatus in Nederland illegaal werken.

In het antwoord geeft u aan het zeer onwenselijk te vinden dat mensen
illegaal verblijven in Nederland. Hoeveel derdelanders er precies in de
illegaliteit leven, kunt u niet zeggen, omdat een groot deel onder de radar
verdwijnt.

e Bij vraag 2 wordt u gevraagd of u, in het licht van het grootschalige misbruik
van de visumvrije toegang door arbeidsmigranten uit landen als Brazilié en
Georgié, bereid bent deze regelingen opnieuw te beoordelen en — indien nodig
- op te schorten om verdere illegale arbeidsmigratie tegen te gaan.

In het antwoord dat is afgesternd met A&M wordt uiteengezet wie bevoegd is
tot opschorting van een visumvrijstelling en wanneer dat mogelijk is. Ook
wordt verwezen naar een nieuwe verplichting die gaat gelden in Q4 2026 voor
visumvrije derdelanders tot het vooraf aanvragen van een reisautorisatie.

e Bij vraag 3 wordt u gevraagd of u bereid bent de sluiproute via het Registratie
Niet-Ingezetenen (RNI)-systeem, waarmee derdelanders zonder
tewerkstellingsvergunning toch een bsn kunnen verkrijgen en daarmee
toegang krijgen tot de Nederlandse arbeidsmarkt, l2ler direct te dichten.

In het met BZK afgestemde antwoord geeft u aan dat u dit onwenselijk vindt
en dat u werkt aan maatregelen.

e Bij vraag 4 wordt u gevraagd waarom er nauwelijks gecontroleerd wordt of
derdelanders na het verstrijken van hun visumvrije verblijfstermijn van 90
dagep daadwerkelijk Nederland verlaten. En of u bereid bent werk te maken
van BFructurele uitreiscontrole.

In het antwoord dat is afgestemd met A&M geeft u aan dat dit nu niet
gecontroleerd wordt. Met de inwerkingtreding van een nieuw systeem -
verwacht eind 2025 - zal het toezicht op het naleven van de toegestane
verblijfsduur binnen het Schengengebied wel worden versterkt.

e Bij vraag 5 wordt gevraagd of u inzicht heeft in het aantal personen dat
zonder geldige verblijfspapieren werkzaam is bij particulieren in Nederland,
bijvoorbeeld in de huishoudelijke sector. En welke maatregelen u neemt om
deze vorm van illegale tewerkstelling tegen te gaan.

U geeft in het antwoord aan dat u hier geen zicht op heeft. Daarnaast
registreert de Arbeidsinspectie de verblijfsstatus van werknemers niet, omdat
dit niet past binnen haar taakuitvoering.

e Bij vraag 6 wordt u gevraagd wat er gebeurt met arbeidsmigranten die zonder
tewerkstellingsvergunning of papieren op het werk worden aangetroffen.
Worden zij standaard als ongewenst vreemdeling aangemerkt en uitgezet? Zo
nee, waarom niet?
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In het antwoord, afgestemd met de Arbeidsinspectie en A&M, geeft u aan dat Datum
bij overtreding van de Wet arbeid vreemdelingen een boeterapport tegen de
werkgever wordt opgemaakt en wanneer de vreemdeling als ongewenst wordt  Onze referentie

aangemerkt.
Bijlagen
Volgnummer Naam Actie Informatie
1 Beantwoording Verzenden aan TK

Kamervragen van lid
Boon (PVV) over
tienduizenden
arbeidsmigranten
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