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Vragen van de leden Van Hijum en Hertzberger (beiden Nieuw Sociaal
Contract) aan de Minister van Onderwijs, Cultuur en Wetenschap over de
toezegging over de minimale stagevergoeding gedaan bij het commissiedebat
MBO van 1 oktober 2025 (ingezonden 2 oktober 2025).

Antwoord van Minister Moes (Onderwijs, Cultuur en Wetenschap) (ontvangen
30 oktober 2025).

Vraag 1
Herinnert u zich dat u tijdens het commissiedebat MBO van 1 oktober 2025
heeft toegezegd de voorbereidingen te treffen voor een wettelijk verplichte
minimale stagevergoeding en de contouren van dit voorstel in Q2 2026 naar
de Kamer te sturen?

Antwoord 1
Ja.

Vraag 2
Klopt het dat u nog aangaf in een verkenning naar de verschillende manieren
voor de wetgeving, bijvoorbeeld via onderwijswetgeving, of via arbeidsrecht-
wetgeving maar dat u in ieder geval sprak over een wettelijke regeling zonder
voorwaarden vooraf?

Antwoord 2
In de verkenning ben ik bezig met het inzichtelijk maken welke mogelijkheden
er zijn om stagevergoedingen via de wet te verplichten. Ik kijk onder andere
naar onderwijswetgeving en arbeidswetgeving. De verkenning geeft inzicht in
wat de mogelijkheden en onmogelijkheden zijn als het gaat om een wettelijke
stagevergoeding. Ik wil wachten op de opbrengsten hiervan, om te bezien
welke vorm mogelijke wetgeving kan krijgen.

Vraag 3
Klopt het dat u diezelfde middag op X heeft geschreven dat «werkgevers hun
verantwoordelijkheid moeten nemen» en dit eerst te onderzoeken en
wetgeving slechts als optie beschreef indien het met de werkgevers niet lukt?
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Antwoord 3
Ik vind het belangrijk dat iedere student een stagevergoeding krijgt. Hier
wordt al lang over gesproken en ik vind dat dit gewoon geregeld moet
worden. Idealiter nemen werkgevers hierin hun verantwoordelijkheid en
maken zij nú het verschil voor al die studenten. En hoewel ik zie dat er
voortgang wordt geboekt, zie ik ook dat we nog lang niet zover zijn als ik zou
willen. Daarom verken ik nu hoe we dit wettelijk kunnen verplichten en
ontvangt u, zoals toegezegd, de contouren van een wetsvoorstel voor de
zomer 2026. Deze stappen zijn nodig om te komen tot een wettelijke
verplichting en worden momenteel gezet. Parallel aan dit proces worden
begin 2026 de nieuwe CBS-cijfers over de afgegeven stagevergoedingen
gepubliceerd. Deze kan ik dus meewegen, maar als de gewenste verbetering
dan niet in beeld is, is een wettelijke verplichting wat mij betreft de volgende
stap.

Vraag 4
Kent u het Stagepact MBO uit 2023 waarin OCW al afspraken heeft gemaakt
met de werkgevers? Heeft dit in uw ogen geleid tot een standaard stagever-
goeding voor alle studenten uit het mbo? Zo niet, waarom denkt u dat
werkgevers «hun verantwoordelijkheid» nu wel gaan nemen en een
verplichte stagevergoeding realiteit wordt?

Antwoord 4
Ja, ik ben bekend met de afspraken in het Stagepact. Ik zie dat de voortgang
op de afspraken op stagevergoedingen nog onder de maat is. Uit de cijfers
blijkt dat maar 42% van de mbo-studenten in maart 2024 een stagevergoe-
ding ontving.1 Ik zie dat werkgevers wel stappen maken, bijvoorbeeld doordat
het aantal afgesproken stagevergoedingen in cao’s toeneemt.
Ik monitor de voortgang jaarlijks, om te zien of werkgevers hun verantwoor-
delijkheid gaan nemen. De eerstvolgende monitoringscijfers zijn begin 2026
beschikbaar. Parallel aan de aanpak uit het veld neem ik de nodige stappen
om wetgeving voor te bereiden. Ik werk de contouren uit voor een wetsvoor-
stel, deze ontvangt uw Kamer Q2 2026.

Vraag 5
Gaat u de toezegging nakomen dat de contouren van het wetsvoorstel voor
een verplichte stagevergoeding in Q2 van 2026 naar de Kamer worden
gestuurd?

Antwoord 5
Ja.

Vraag 6
Kunt u deze vragen allemaal afzonderlijk en binnen de termijn beantwoor-
den?

Antwoord 6
Ja, uw vragen zijn binnen termijn beantwoord. Vanwege het verkiezingsreces
ontvangt u de beantwoording buiten de termijn.

1 CBS: Stages en banen van studenten in het mbo en ho op detailniveau, 2023/’24 | CBS
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